STATUT SPOLDZIELCZEGO FUNDUSZU INWESTYCYINEGO

I. Postanowienia ogdlne

gl
1) Spotdzielczy Fundusz Inwestycyjny — zwany dalej Funduszem — jest wyodrebnionym organizacyjnie i
ksiegowo funduszem celowym Zwigzku Lustracyjnego Spétdzielni Pracy, stuzagcym wspieraniu
finansowym spotdzielni pracy i organizacji spétdzielczych, ktérego zasady funkcjonowania okreslajg
niniejszy statut i regulamin Funduszu.
2) Fundusz dziata na podstawie uchwaty nr 6 VI Nadzwyczajnego Zjazdu Delegatow ZLSP w sprawie
zatozen programowo -organizacyjnych Spétdzielczego Funduszu Inwestycyjnego, ustawy z dnia 16
wrzesnia 1982 r. Prawo spotdzielcze (Dz. U. nr 30, p6z. 210 z p6zniejszymi zmianami), niniejszego
statutu oraz obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa.

§2
1) Siedziba Funduszu miesci sie w m.st. Warszawie.
2) Fundusz dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej. Czas trwania nie jest ograniczony.
3) Fundusz moze tworzy¢ struktury regionalne — wykonujace w jego imieniu funkcje okreslone w
statucie.

§3
Fundusz uzywa pieczeci prostokatnej z napisem , Zwigzek Lustracyjny Spétdzielni Pracy. Spétdzielczy
Fundusz Inwestycyjny w Warszawie", ktéra ponadto moze zawiera¢ adres i inne celowe oznaczenia.

II. Cele i przedmiot dziatalnos$ci Funduszu

8§84
I) Celem dziatalnosci Funduszu jest finansowe wspieranie przedsiewzie¢ gospodarczych spétdzielni pracy
— cztonkdédw Funduszu — w zakresie udzielania pozyczek na:
a) finansowanie inwestycji,
b) zasilenie $rodkéw obrotowych,
c) krotkoterminowe (przejsciowe) uzupetnienie srodkéw obrotowych,
d) inne cele.
2) Srodki finansowe Funduszu gromadzone sg z wptat i wptywdw spdtdzielni pracy, ktdre przystapity do
Funduszu i zadeklarowaty przyjecie warunkéw finansowych ujetych w regulaminie Funduszu.
3) Cztonkami Funduszu mogaq by¢ spétdzielnie pracy zrzeszone w Zwigzku Lustracyjnym Spoétdzielni Pracy
oraz inne spotdzielnie pracy i organizacje spétdzielcze, ktore zadeklarujg przyjecie warunkow okreslonych
w regulaminie i statucie Funduszu.

III. Cztonkowie Funduszu

§5
Czitonkowie Funduszu maja prawo do:
a) uzyskiwania pomocy finansowej oraz w zakresie poradnictwa i instruktazu odnosnie wtasciwego
wykorzystywania uzyskanych z Funduszu $rodkéw finansowych,
b) uzyskiwania informacji o dziatalnosci Funduszu,
c) zgtaszania wnioskéw i postulatéw dotyczacych dziatalnosci Funduszu,
d) czynnego uczestnictwa w spotkaniach oceniajacych dziatalno$¢ finansowg Funduszu,
e)proponowania Zarzadowi ZLSP kandydatéw do Komisji Kwalifikacyjnej.

§6
Czionkowie Funduszu maja obowigzek:
a) przestrzegania postanowien regulaminu i statutu Funduszu,
b) terminowych wpfat zadeklarowanych skfadek cztonkowskich,
c) terminowego sptacania rat zaciggnietych pozyczek.

IV. Organy Funduszu

§7
Organami Funduszu sq:
1) Komisja Kwalifikacyjna,
2) Dyrektor Funduszu.

§8

1) Komisja Kwalifikacyjna dziata w granicach kompetencji okre$lonych statutem oraz regulaminem pracy
zatwierdzonym przez Zarzad ZLSP.



2) Kadencja Komisji Kwalifikacyjnej trwa dwa lata.

3) Komisja Kwalifikacyjna sktada sie z pieciu cztonkdéw.

4) Cztonkdéw Komisji Kwalifikacyjnej powotuje Zarzad ZLSP na wniosek Dyrektora Funduszu.

5) Mandat czionka Komisji Kwalifikacyjnej wygasa przed uptywem kadencji na skutek zrzeczenia sie
mandatu, odwotania cztonka przez Zarzad ZLSP lub $mierci.

§9
Do kompetencji Komisji Kwalifikacyjnej w szczegdlnoéci nalezy:
1) Opiniowanie wnioskéw o udzielanie pozyczek spétdzielniom pracy.
2) Przedktadanie Zarzadowi ZLSP sprawozdan ze swej dziatalnosci oraz wnioskow, postulatéw i opinii
dotyczacych dziatalnosci Funduszu.
3) Rozpatrywania skarg i zazalen spétdzielni pracy dotyczacych dziatalnosci Funduszu.

§ 10
1) Posiedzenia Komisji Kwalifikacyjnej odbywaja sie w miare potrzeb i sg zwotywane przez Dyrektora
Funduszu w porozumieniu z Przewodniczacym Komisji Kwalifikacyjnej.
2) Posiedzenia Komisji Kwalifikacyjnej sa protokotowane.
3) Dla prawomocnosci uchwat Komisji Kwalifikacyjnej wymagana jest obecnos¢ na jej posiedzeniu co
najmniej trzech cztonkow.
4) Uchwaty Komisji Kwalifikacyjnej zapadaja zwyktg wiekszoscia gtoséw obecnych na posiedzeniu
czlonkéw i powinny by¢ wprowadzone do ksiegi protokotéw oraz podpisane przez Przewodniczgcego.
5) Szczegdtowe zasady i tryb dziatania Komisji Kwalifikacyjnej okresla regulamin pracy zatwierdzony
przez Zarzad ZLSP na wniosek Dyrektora Funduszu.

g§11
Komisja Kwalifikacyjna za swoje posiedzenia otrzymuje wynagrodzenie w wysokosci uchwalonej przez
Zarzad ZLSP oraz zwrot kosztéw delegacji.

§12
Pracami Funduszu kieruje Dyrektor powotany przez Zarzad ZLSP.

§13
Do kompetencji Dyrektora Funduszu w szczegolnosci nalezy:
1) Organizowanie dziatalnosci Funduszu oraz zapewnienie realizacji jego zadan.
2) Realizowanie uchwat i decyzji Zarzadu ZLSP dotyczacych dziatalnosci Funduszu.
3) Opracowywanie sprawozdan z dziatalnoséci Funduszu i przedktadanie ich Zarzadowi ZLSP.
4) Wnioskowanie do Zarzadu ZLSP o zatrudnianie lub zwalnianie pracownikéw Funduszu.
5) Przyjmowanie i przedkfadanie Komisji Kwalifikacyjnej wnioskow spétdzielni pracy o udzielenie
pozyczki.
6) Przedktadanie wnioskéw spotdzielni pracy o pozyczki ~ z opinig Komisji Kwalifikacyjnej — do
akceptacji przez Zarzad ZLSP.
7) Prowadzenie rozliczen finansowych oraz nadzorowanie terminowego regulowania zobowigzan przez
pozyczkobiorcow.
8) Wykonywanie innych czynnosci zwigzanych z dziatalnoscig Funduszu.

V. Gospodarka finansowa Funduszu

8§ 14
1) Fundusz prowadzi gospodarke finansowg i rachunkowos¢, kierujac sie przepisami prawa w ramach
wyznaczonych przez Zarzad ZLSP.
2) Do czasu przyjecia innych rozwigzan rachunkowos$¢ Funduszu prowadzona jest przez Biuro Zarzadu
ZLSP.
3) Fundusz posiada wydzielone konto bankowe.

§ 15
1) Gospodarka finansowa Funduszu prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego
(preliminarza budzetowego), zatwierdzonego na wniosek Dyrektora Funduszu przez Zarzad ZLSP.
2) Fundusz moze otrzymywac dotacje lub subwencje — krajowe i zagraniczne — na realizacje swoich
zadan statutowych.
3) Zadania statutowe Funduszu finansowane sg z:
a) dochoddw z dziatalnoéci statutowej Funduszu,
b) dochoddéw z majatku Funduszu (odsetki od kapitatu),
c) darowizn i dotacji,
d) srodkéw finansowych Zarzadu ZLSP.

VI. Postanowienia koncowe



§ 16
Zarzad ZLSP petni funkcje nadzorczg nad dziatalnoscig statutowa Funduszu.

§17
Niniejszy Statut Spoétdzielczego Funduszu Inwestycyjnego zostat zatwierdzony przez Rade Nadzorczag
Zwigzku Lustracyjnego Spétdzielni Pracy w dniu 25 czerwca 2002 r.



